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           All’albo 

Agli studenti delle classi terze  

e quarte di tutti gli indirizzi 

Ai genitori 

 

 

OGGETTO: Avviso procedura di selezione studenti per la partecipazione al 

progetto Erasmus + “Travel Enjoy & Learn” 

Codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681 –  

CUP: J31I24000350006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 

2020 n. 166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 

dell’Istruzione”; 

VISTO il REGOLAMENTO (UE) 2021/817 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL 

CONSIGLIO del 20 maggio 2021 che istituisce Erasmus+: il programma dell’Unione per 

l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport e che abroga il regolamento (UE) n. 

1288/2013 con un budget dedicato di oltre 28,4 miliardi di euro, più inclusivo, più 

internazionale, più digitale e green.  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine 





di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi ricerca e di sperimentazione. 

VISTA la Nomina RUP del Dirigente Scolastico (Prot. N. 1045 del 07-02-2025); 

VISTE le delibere degli organi collegiali. 

VISTE le Delibere del Collegio dei Docenti del 14-11-2024 e del Consiglio di Istituto del 

11-12-2024 con le quali è stato approvato il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 

2022-25;  

CONSIDERATO che il progetto Codice identificativo n° 2024-1-IT01-KA122-VET-

000221681, presentato da questo Istituto, è stato approvato da INAPP, Agenzia Nazionale 

Erasmus+ con Determina del Direttore Generale n. 251 del 1°Agosto 2024 e finanziato per 

un importo pari ad € 103.117,00; ns. prot. n. 5873 del 08/08/2024. 

PRESO ATTO che il progetto “Travel Enjoy & Learn” intende sviluppare un percorso per 

le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTA la determina dell’assunzione in bilancio prot. 8059 del 05/11/2024. 

VISTA la determina prot. n. 1114 del 10/02/2025 di indizione della selezione; 

CONSIDERATO che bisogna selezionare i partecipanti al progetto in oggetto; 

 

INDICE 
 

il presente AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE per l'individuazione di 22 studenti, di 

cui 11 con svantaggio socio-economico, frequentanti le classi III e IV degli indirizzi tecnici, 

professionali e licei dell'IIS "L. da Vinci" di Piazza Armerina che intendono partecipare 

alle attività formative e di PCTO previste dal progetto Erasmus + “Travel Enjoy & Learn” 

-codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681 - CUP: J31I24000350006, 

con destinazione Cork, Irlanda.  

Art. 1 – Articolazione e durata del percorso formativo 

Il presente percorso formativo offre 22 Short-term learning mobility of VET learners della 

durata di 30 giorni, più 2 giorni di viaggio, per la realizzazione di percorsi formativi 

differenziati in realtà aziendali situate in Irlanda, a Cork.  

 I programmi di formazione sono finalizzati al potenziamento delle competenze e abilità 

tecno-professionali, digitali e linguistiche degli studenti, collegate ai loro indirizzi 

scolastici. A supporto della mobilità fisica si ricorrerà anche alla Mobilità Virtuale, sia nella 

fase di preparazione dei partecipanti sia a complemento della mobilità fisica. I contenuti 

delle attività saranno definiti all’interno del learning agreement che ogni studente 

sottoscriverà con la scuola e con l’azienda ospitante.  

Art. 2 – Spese ammissibili oggetto di contributo  

Il finanziamento della borsa di studio, erogata a ciascun partecipante entrato in graduatoria, 

prevede la copertura a costi unitari standard, definiti dal programma Erasmus +, delle 

seguenti voci spesa:  

a) - Spese di viaggio;   

b) - Supporto individuale per le spese di vitto e alloggio in Residence o Strutture      



ricettizie similari;   

c) - Inserimento nell’organizzazione ospitante;   

d) - Assicurazione sanitaria;   

e) - Trasporto locale nel paese estero;   

f)        - Rilascio di attestati / certificazioni Europass Mobility.  

L’importo di un eventuale pocket money è da considerarsi complessivo per tutta la durata 

della mobilità e, poiché costituisce solo un “contributo”, è probabile che nel corso della 

fase di mobilità si debba integrare con proprie risorse finanziarie.  
 

Art. 3: Periodo e studenti destinatari del progetto  

La mobilità di 30 giorni sarà realizzata in strutture da individuare a Cork, in Irlanda, 

presumibilmente nel mese di marzo/aprile 2025. Il Progetto prevede il coinvolgimento di 22 

studenti delle classi terze e quarte degli indirizzi tecnici, professionali e licei del nostro 

istituto. Saranno coinvolti attivamente studenti con minori opportunità, in 

particolare quelli a rischio di esclusione per ostacoli economici e socio-culturali. 

  In particolare, saranno coinvolti alunni delle classi III e IV degli indirizzi:  

-Professionale: Manutenzione e Assistenza Tecnica, Odontotecnico; 

-Tecnico: Chimica materiali e biotecnologie; Sistemi informativi aziendali 

- Licei: liceo linguistico; Liceo delle scienze umane 

 Per ogni classe terza e quarta di ogni indirizzo verranno selezionati rispettivamente due 

 studenti che formeranno la graduatoria dei partecipanti ed una graduatoria di riserva, nel 

 caso di rinuncia dei primi. In tal caso, gli alunni rinunciatari verranno sostituiti con alunni 

 della stessa classe dello stesso indirizzo, ove siano presenti altre candidature.  Qualora 

 non si possa rispettare tale criterio, si selezioneranno alunni di altri indirizzi. 
  

 Art. 4: Requisiti per l’accesso alla procedura di selezione 

a) Requisiti formali:  

Possono candidarsi, per svolgere l’esperienza di mobilità all’estero, gli studenti iscritti 

all’anno scolastico in corso (2024-2025) frequentanti il III° e il IV° anno degli indirizzi:  

- Professionale: Manutenzione e Assistenza Tecnica, Odontotecnico; 

- Tecnico: Chimica materiali e biotecnologie sanitarie; Sistemi informativi aziendali.  

- Liceo: Linguistico, Scienze Umane.  

che non siano incorsi in note disciplinari con sospensione nell’anno in corso. 

b) Requisiti di competenze linguistiche  

I candidati dovranno possedere competenze di lingua inglese scritta e parlata pari o 

superiore al livello B1 del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 

delle lingue e dovranno dimostrare un livello di autonomia in lingua inglese che 

consenta loro di comprendere i punti essenziali di messaggi chiari in lingua standard 

su argomenti familiari che affronta normalmente al lavoro, a scuola, nel tempo libero, 

ecc.  

 

c) Requisiti attitudinali  



Forte motivazione a intraprendere un’esperienza interculturale; desiderio di crescita 

professionale e personale; determinazione; affidabilità personale, responsabilità, 

interesse e spirito intraprendente e proattivo.   

 

d) Requisiti economici  

Costituirà requisito prioritario la Condizione economica svantaggiata certificata 

mediante presentazione di Modello Isee 2025. 

 e) Principio della rotazione e delle pari opportunità 

Sarà data la precedenza agli studenti che non hanno mai partecipato a progetti di 

mobilità all’estero. Resta inteso che gli studenti che hanno già preso parte a Progetti 

di Mobilità all’estero, saranno posizionati in coda rispetto a coloro che presenteranno 

istanza di mobilità all’estero per la prima volta.   

 

 Art. 5: Criteri di selezione   

Saranno ammessi alla partecipazione alle attività formative coloro che avranno prodotto 

domanda completa entro i termini perentori fissati e specificati. A seguito di verifica della 

correttezza formale della domanda, verrà stilato l’elenco dei candidati che risulteranno 

formalmente idonei ad essere valutati dalla Commissione progetti presieduta dal Dirigente 

Scolastico, che valuterà le richieste secondo i criteri di seguito riportati:  

   -  percorso scolastico e formativo del candidato/a;   

   -  motivazione e interesse verso l’esperienza di mobilità (colloquio 

motivazionale in italiano e parere del consiglio di classe);   

   - livello di conoscenza linguistica (voto in lingua inglese, certificazione 

linguistica e accertamento mediante breve colloquio in lingua inglese).   

 A seguito dell’analisi dei requisiti e del colloquio verrà stilata una graduatoria dei 

candidati 

 idonei per l’esperienza di mobilità, fino a concorrenza dei posti disponibili attribuendo 

un 

 punteggio secondo i seguenti criteri:   

a) percorso scolastico del candidato/a  (max 10 punti) calcolato secondo la 

seguente tabella 



media dei voti attestata allo scrutinio finale nell’a.s. 2023/2024; 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

MEDIA DEI 

VOTI (M)  
PUNTI  

M=6,00  

6,10 <M≤ 7,00  

7,10 <M≤ 8,00 

8,10 <M≤ 9,00  

9,10 <M≤ 10  

2 

4 

6 

8 

10 



 

 

 

 

b) Affidabilità personale/responsabilità (max 10 punti) calcolate secondo la 

seguente tabella  
 

 voto di condotta riportato allo scrutinio finale nell’a.s. 2023/2024 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

c) Competenza nella comunicazione linguistica in lingua inglese calcolata secondo 

la seguente tabella (max 10 punti) 

 

  voto di lingua inglese riportato allo scrutinio finale nell’a.s. 2023/2024 

 colloquio individuale 

 certificazione linguistica
 

Voto Lingua Inglese Colloquio individuale Certificazione 

linguistica 

ECCELLENTE (9-10): 4 punti 

 

 

 

BUONO (7-8): 3 punti 

 

 

 

SUFFICIENTE (6): 2 punti 

 

 

 

INSUFFICIENTE (<6): 0 

punti 

 

 ECCELLENTE (risposte fluide e 

coerenti, ottima comprensione e 

pronuncia): 3 punti 

  

BUONO (espressione chiara con 

lievi errori, buona comprensione): 2 

punti 

 

SUFFICIENTE (difficoltà evidenti 

ma comprensione e risposte 

accettabili): 1 punto 

 

 INSUFFICIENTE (incapacità di 

esprimersi o comprendere): 0 punti 

 

LIVELLO C1 O 

SUPERIORE: 3 punti 

  

 

LIVELLO B2: 2 punti 

 

  

 

LIVELLO B1: 1 punto 

 

 

 

NESSUNA 

CERTIFICAZIONE: 0 

punti 

 

 

 

 

 

 

 

CONDOTTA  PUNTI  

6  

7 

8  

9 

10  

2 

4 

6 

8 

10 



 

 

 

 

a) Motivazione, adattabilità e aspettative del candidato (accertate tramite 

colloquio individuale e su segnalazione del consiglio di classe) - Max 10 pt.  

 

Motivazione 

 

Adattabilità Aspettative del 

candidato 

Motivazione eccezionale, 

chiara visione e grande 

entusiasmo: 4 punti 

Buona motivazione, ma con 

qualche area di miglioramento: 

3 punti 

Motivazione adeguata ma non 

particolarmente evidente: 2 

punti 

Mancanza di interesse o scarso 

impegno dimostrato: 1-0 punti 

  

Eccellente capacità di adattamento, 

dimostrata flessibilità e approccio 

positivo: 3 punti 

 

Buona capacità di adattarsi con lievi 

difficoltà in situazioni nuove: 2 punti 

 

Adattabilità limitata con necessità di 

miglioramento evidente: 1 punto 

 

Incapacità di adattarsi o resistenza al 

cambiamento: 0 punti 

 

Perfetta coerenza tra 

aspettative e requisiti del 

ruolo: 3 punti 

Buona coerenza con qualche 

discrepanza gestibile: 2 punti 

Scarsa coerenza tra 

aspettative e realtà del ruolo: 

1 punto 

Le aspettative del candidato 

sono completamente 

discordanti dal ruolo: 0 punti 

 

            

         
Il punteggio massimo risultante dai criteri elencati è di 40 punti, a parità di punteggio sarà 

data preferenza al candidato che non ha mai partecipato ad alcuna mobilità all’estero offerta 

gratuitamente dalla scuola, in caso di ulteriore parità, sarà selezionato il candidato più 

giovane, fermo restando la priorità prevista nel punto d) art. 4. 

La graduatoria finale verrà redatta in base ai risultati della selezione effettuata; gli alunni 

saranno ammessi in base alla posizione occupata in graduatoria in relazione al numero 

previsto dal bando.  

Art. 6: Termini e modalità di presentazione delle candidature  

Le istanze di partecipazione alla procedura selettiva indetta con il presente Avviso 

dovranno pervenire, debitamente compilate, entro e non oltre le ore 13:00 del 18-02-2025.  

I candidati interessati a partecipare al progetto dovranno produrre la seguente 

documentazione:  

1.  Domanda di partecipazione (Allegato A)   

2.  Dichiarazione di Responsabilità Genitoriale (Allegato B)   

3.  Breve lettera motivazionale (Allegato C) 



4.  Curriculum vitae in inglese in formato europeo 

5.  Fotocopia della Carta di identità dello studente in corso di validità e valida per 

l’espatrio  (fronte/retro);   

6.  Fotocopia della Carta di identità dei genitori in corso di validità (fronte/retro);   

7.  Fotocopia della tessera sanitaria dello studente in corso di validità (fronte/retro);   

8.  Eventuali certificazioni e/o attestati posseduti;   

9.  Certificazione ISEE in corso di validità.   

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF ed 

impiegando i format appositamente predisposti, che dovranno essere firmati, tramite mail 

al seguente indirizzo di posta elettronica: enis017006@istruzione.it o consegnati brevi 

manu presso la segreteria alunni, entro e non oltre le ore 13:00 del 18-02-2025.  

L’oggetto della mail dovrà essere: “Candidatura Progetto Erasmus “Travel Enjoy & Learn” 

– Cognome Nome e classe.   

Non saranno prese in considerazione le istanze incomplete o pervenute oltre il termine 

fissato o con altre modalità.  

La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica all’albo e sul sito web dell’istituto. Avverso 

la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo scritto entro 5 giorni compresi i festivi 

successivi dalla data di pubblicazione. Trascorsi 5 giorni, senza reclami, sarà pubblicata la 

graduatoria definitiva.  

 

Art. 7: Trattamento dei dati personali  

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione delle selezioni. I 

medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate a controllare lo svolgimento delle selezioni o verificare la 

posizione giuridico – economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato 

D. Lgs. 196/2003.  

Art. 8: Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza o Rientro 

anticipato  

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 

l’Istituto abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad 

es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a 

rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto.  

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, 

l’Istituto potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già impegnate e/o 

mailto:enis017006@istruzione.it


anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Erasmus.  

Art. 9: Responsabile del procedimento  

Il responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico dell’I.I.S “L. da Vinci" di 

Piazza Armerina, prof.ssa Paola Maria La Monica.  

 

La Dirigente Scolastica  

Prof.ssa Paola Maria La Monica  

Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate,  

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  

  



 ERASMUS+ 

Codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681 –  

CUP: J31I24000350006 

Nome del progetto: Travel Enjoy & Learn  

Allegato A  

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

I.I.S. “L. da Vinci" di Piazza Armerina  
 

 

_l_ sottoscritto/a  nat a ________________ e residente a 

________________________ 

 in Via/P.zza ________________________________________________________(prov.) 

 telefono _________________ e-mail _________________________________________ 

DICHIARA  

DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE e di 

accettarne integralmente il contenuto.  

Il candidato dichiara altresì:  

Di essere iscritto presso l’I.I.S. "L. Da Vinci" Di Piazza Armerina 

 Di non essere incorso in note disciplinari nell’a.s. 2024/2025 

 Di frequentare la classe:  

   Terza, sezione ___   

   Quarta, sezione ___   

- Di essere iscritto al seguente indirizzo di studio:  

  Sistemi Informativi aziendali   

  Chimica, materiali e Biotecnologie Odontotecnico   

Manutenzione e Assistenza Tecnica (Elettrico; Elettronico)  

Liceo Scienze Umane   



Liceo Linguistico 

di non aver partecipato nell’a.s. 2023/2024 ad alcuna mobilità prevista dall’istituto 

(progetti Erasmus / PON-PCTO all’estero) 

 ovvero di aver partecipato al progetto …………….…………nell’a.s. …………… 

 che non parteciperà nell’a.s. 2024/25 ad alcuna mobilità prevista dall’istituto 

(progetti Erasmus / PON-PCTO all’estero) 

 ovvero che è stato selezionato per il progetto …………….………………………. 

 

-  Che la media dei voti attestata allo scrutinio finale a.s. 2023/2024 è la seguente:  

  ____________ 

- Che il voto di lingua inglese riportato allo scrutinio finale a.s. 2023/2024 

  ____________ 

 - Che il voto di condotta riportato allo scrutinio finale a.s. 2023/2024 

  ____________  

- Di possedere le seguenti certificazioni linguistiche (specificare):  

  ___________ 

CHIEDE 

di partecipare al PROGETTO in oggetto.  

Allega:  

1) Dichiarazione di Responsabilità Genitoriale     

2) Lettera motivazionale 

3) CV in inglese in formato europeo 

4)  Fotocopia della Carta di identità dello studente in corso di validità e valida per 

l’espatrio  (fronte/retro);   

5)   Fotocopia della Carta di identità dei genitori in corso di validità (fronte/retro)  

6)   Fotocopia della tessera sanitaria dello studente in corso di validità  

7)  Eventuali certificazioni e/o attestati posseduti  

8)  Certificazione ISEE in corso di validità   

 

Piazza Armerina, ______________     Firma Alunno/a  

 

____________________________



  
 

 ERASMUS+ 

Codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681 –  

CUP: J31I24000350006 

Nome del progetto: Travel Enjoy & Learn  

Allegato B  

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ GENITORIALE 

I sottoscritti  

sig./sig.ra cognome ____________________ nome _________________ 

Codice Fiscale  

nato/a a ____________________________ il __________________e residente in via 

n. ____ 

 (identificato a mezzo documento di identità numero __________________________)  

sig./sig.ra cognome ____________________ nome _________________ 

Codice Fiscale  

nato/a a ____________________________ il __________________e residente in via 

n. ____ 

(identificato a mezzo documento di identità numero __________________________)  

genitori dell’alunno cognome 

__________________nome ________________________ 

nato a ______________________ il __________________ (identificato a mezzo 

documento di identità numero ) iscritto alla classe ______________ dell’I.I.S. “L. da 

Vinci" di Piazza Armerina.  

AUTORIZZANO  

Il proprio/a figlio/a a partecipare alle attività previste dal PROGETTO:  

Codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681 –  

CUP: J31I24000350006 

Nome del progetto: Travel Enjoy & Learn  



In caso di partecipazione, i sottoscritti si impegnano a far frequentare il/la proprio/a 

figlio/a con costanza ed impegno a tutte le attività previste dal progetto, consapevoli che 

per l’amministrazione il progetto ha un impatto notevole sia in termini di costi che di 

gestione.  

Autorizzano, inoltre, l’I.I.S. “L. Da Vinci" Di Piazza Armerina” alla pubblicazione delle 

immagini, delle riprese video e di eventuali prodotti elaborati durante le attività formative, 

sul sito internet www.iisdavinciarmerina.edu.it e/o comunque alla loro diffusione 

nell’ambito della realizzazione di azioni programmate dall’Istituto stesso. Tutto il materiale 

prodotto sarà conservato agli atti dell’istituto. Si precisa che l’IIS “L. Da Vinci" Di Piazza 

Armerina, depositario dei dati personali, potrà, a richiesta, fornire all’autorità competente 

del MIM le informazioni necessarie per le attività di monitoraggio e valutazione del 

processo formativo a cui è ammesso l'allievo/a. I sottoscritti avendo ricevuto l’informativa 

sul trattamento dei dati personali loro e del/della proprio/a figlio/a autorizzano codesto 

Istituto al loro trattamento solo per le finalità connesse con la partecipazione alle attività 

formativa previste dal progetto.  

 

Piazza Armerina, _________     Firme dei genitori  

  

_______________________ 

 

 

    

 _______________________ 

 

          

     



 ERASMUS+ 

Codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681 –  

CUP: J31I24000350006 

Nome del progetto: Travel Enjoy & Learn  

Allegato C 

Lettera motivazionale 

[Tuo Nome] 
[Indirizzo] 

[Cap, Città] 

[Telefono] 

[Email] 

[Data] 

Oggetto: Candidatura per il bando di selezione [Nome del Bando] 

Alla cortese attenzione della Commissione di Selezione, 

Mi chiamo [Tuo Nome] e sono uno studente di [Corso di studio o indirizzo] presso [Nome 

dell'istituto o università]. Con la presente, desidero esprimere il mio interesse a partecipare al bando 

di selezione per [Nome del bando]. 

La mia motivazione nel candidarmi è [Spiega brevemente perché sei interessato al bando e come 

questa opportunità si lega alle tue aspirazioni]. Ritengo che [Descrivi brevemente le tue qualità, 

competenze o esperienze rilevanti]. 

In particolare, [Fai un esempio di esperienza che dimostri il tuo impegno e le tue capacità]. Sono 

convinto che queste esperienze possano essere un valore aggiunto per la selezione. 

Ringrazio per l'attenzione riservata alla mia candidatura e rimango a disposizione per un eventuale 

colloquio. 

Cordiali saluti, 

[Firma] 

[Tuo Nome] 
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